Las galleteras ac Deusto

Viger v trabajo en el Bilbao industrial

UDALA
AYUNTAMIENTO

El Area de Mujer y Cooperacion al Desarrollo del
Ayuntamiento de Bilbao y la BBK han hecho posi-
ble la edicidn del libro “Las Galleteras de Deusto.
Mujer y Trabajo en el Bilbao Industrial”. El acto de
presentacién del libro se celebro el dia 27 de abril
en la antigua fabrica Artiach, situada en la Ribera
de Deusto.

El objetivo de esta publicacidn es hacernos re-
cordar en especial a las nuevas generaciones, la
aportacion de la empresa Artiach y de su plantilla,

integrada en su mayoria por mujeres, al desarrollo
economico y social del Bilbao del siglo XX.

“Las Galleteras de Deusto es un trabajo de in-
vestigacion realizado por las historiadoras Marta
Zabala y Maite Ibafiez por encargo del Area de
Mujer y Cooperacion al Desarrollo.

LAS GALLETERAS DE DEUSTO
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Las vias de investigacion tradicionales, consul-
ta de archivos publicos y privados, bibliografia y
material de hemerotecas, se han completado con
entrevistas a varias trabajadoras de la fabrica Ar-
tiach. Las autoras han destacado la escasa divul-
gacion de la actividad industrial y de reivindicacion
sindical de estas mujeres rescatando para ello del
olvido su aportacion histdrica que simboliza un pa-
sado, presente y futuro de emancipaciony lucha

“"Las galleteras nos han hablado del aprendiza-
je de un oficio, de las relaciones con las maquinas,
de los jornales y “de la doble jornada”, de la pre-
sencia o ausencia de hombres en el mismo espacio,
de la competitividad entre géneros, de las relacio-
nes con los superiores y con sus companeros”. (Ex-
tracto del libro).
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Premios gnuales de la
Asociacion de Empresarias y
Directivas de Bizkaia

La Asociacion de Em-
presarias y Directivas
de Bizkaia (AED) reco-
nocié a las mujeres que
han demostrado con su
trayectoria ser un refe-
rente del tejido indus-
trial y empresarial en la
segunda edicion de los
premios empresariales
vizcainos, acto celebra-
do a finales de marzo.
Las galardonadas fueron

Teresa Aguado, directo-
ra general de la empresa
de transformacion de
papel Fabrisa, y Mari-
bel y Maria Baqué, que
fueron recompensadas
por la labor realizada en
Cafés Baqué. Asi mismo,
la BBK fue distinguida
como entidad sensible a
las politicas de igualdad,
premio que recogio Elsa
Inoriza.

en pocas palabras...
hitz gutxitan...

El Consejo Vasco de Mujeres, a debate en Internet

Emakunde sometera a
debate el proyecto de
ley de creacion del Con-
sejo Vasco de Mujeres
para la Igualdad, a tra-
vés de la web del propio
instituto:

(www.emakunde.es).
En un plazo de tres
meses iran recibiendo
las aportaciones de to-
das aquellas personas
y entidades que crean
oportuno participar en

Emakume gehiago
Ertzaintzan

Generoari begira, Eus-
kal Autonomia Erkide-
goko polizia osatzen
duten kideen artean
desoreka handia dago
ertzainen % 9o gizo-
nezkoa baita. Estatuko
gainontzeko poliziekin
alderatuz, emakume
kopuru handiagoa du
Ertzaintzak eta, epe la-
burrari begira, emaku-
mezko kide gehiago

onartzeko helburua
du. lzan ere, erakun-
deak 120 ertzain pos-
tu betetzeko deialdia
egin du aurten, eta ho-
rietatik erdia emaku-
meek beteko dituzte.
Gainerako 60 postuak
azterketetan  puntu-
rik gehien eskuratzen
dituzten gizonek zein
emakumeek hartuko
dituzte.

el proyecto. El Conse-
jo Vasco de Mujeres
para la Igualdad sera
un ente publico que
tendra como objetivo
abrir nuevos cauces
de participacion a los

movimientos  asocia-
tivos de mujeres, para
realizar aportaciones
a las normas e instru-
mentos que articulan
las diferentes politicas
publicas.
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Concejala
del Area de
Juventud e

Igualdad del

Ayuntamiento

de Amurrio

GORETTI ALDAMA MURGA

Tras haber trabajado en diferentes empresas privadas, le invitaron
a formar parte de las listas electorales y tras las elecciones de
2003, salio elegida Concejala por parte de EA. En la actualidad se
encuentra trabajando en el Beargintza de Orduna, como técnica de
empleo y formacion.

Helena Sancho Jerico

¢Cuando comienza a fun-
cionar el area de Juventud
e Igualdad en el Ayunta-
miento de Amurrio?

El Area de Juventud
e Igualdad de Oportu-
nidades, se cred por
la demanda social que
existia por parte de las

Asociaciones de Muje-
res, tras las elecciones
municipales celebradas
el 13 de junio se 1999.
Posteriormente, se rea-
lizaron dos Planes de
Igualdad de Oportuni-
dades entre Mujeres y
Hombres, el primero en

los afios 2001-2002 y el
siguiente, en los afos
2005-2007.

;Trabajais conjuntamen-
te con otros organismos?

Nos encontramos en
BERDINSAREA  desde
marzo de 2006, que es

un espacio de trabajo
que se encuentra forma-
do por diferentes muni-
cipios, comprometidos
con laigualdad y la lucha
contra la violencia hacia
las mujeres. Se trata de
una iniciativa impulsada
por EUDEL y Emakunde,
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a partir de las recomendaciones
del Plan de Seguridad para las mu-
jeres victimas de maltrato domés-
tico (2002-2004). BERDINSAREA
tiene como mision impulsar, forta-
lecer, coordinar y evaluar progra-
mas y servicios gestionados desde
las administraciones locales a fa-
vor de la igualdad y contra la vio-
lencia hacia las mujeres, enmar-
cando esta labor en una actuacion
integral en todos los niveles de la
accion publica local.

Toda una experiencia para un Ayun-
tamiento como el de Amurrio.

en pocas palabras...

hitz gutxitan...

Nos adherimos porque nos pa-
recia una iniciativa muy novedosa
y de la que podiamos enrique-
cernos. Para una Ayuntamiento
pequefio como el nuestro, supo-
ne partir de experiencias y me-
todologias ya utilizadas por otros
Ayuntamientos y, de esa forma,
evitamos las experiencias que no
han tenido resultados positivos,
adaptando las mejoras realizadas
en otros lugares.

¢Existe compromiso politico desde
el area para conseguir una mayor
igualdad entre hombres y mujeres?

Si, los Politicos y las Politicas
son conscientes de que la igual-
dad real aun es un objetivo, la
dificultad es poner en marcha los
acuerdos adoptados, lograr la
transversalidad dentro de todas
las areas. Por otra parte, los avan-
cesson lentosy la culturay la edu-
cacion que hemos recibido duran-
te siglos no se cambia facilmente,
y conseguir un cambio de actitud
en la sociedad es un proceso que
de momento requiere seguir im-
pulsandose. Se ha avanzado sobre
todo a nivel legal en la realidad si-
gue existiendo discriminacion.

Parekidetasuna politikan

Emakume eta Gizonen arteko Berdintasunerako
Legeak ondorio nabargarriak izango ditu maiatza-
ren 27ko hauteskundeetan. Madrileko kongresuak
berriki onarturiko legeari esker, handitu egingo da
emakumeak gure udaletan duen presentzia. Baina
azken hitza alderdi politikoek dute, haiek eraba-
kiko baitute hautes-zerrendetan emakumeek be-
teko duten espazioa: % 4okoa -gutxienekoa- ala
% 6okoa -gehienezkoa-. Hala ere, badago tranpa
egiterik: bost hautagaiko multzoan emakumeak
azken postuetan koka daitezke, baita zerrendari
aldaketak egin ere. Kasu hauen gainean legeak ez
dio ezer.

EAEn biztanleriaren % 5o emakumeakdirenarren,
zinegotzien % 28 soilik dira emakumezkoak. Aipatu
legeak erabaki guneetan den desoreka aldatu nahi
du. “Ekintza positiboko neurria da. Epe luzera hura
derrigortzea ez da beharrezkoa izango, baina orain
bada, egoera normalizatu artean behintzat”, esan du
Zurine Elordi Gasteizko Udaleko Berdintasunerako
teknikariak. Hauteskundeen ostean jakingo dugu
politikariek, beren alderdietan, zein kronpromiso
hartu duten emakume eta gizonen arteko parekota-
suna bermatze aldera.
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hitz gutxitan...

EL SALVADOR

Suchitoto, Tenancingo, San Rafael
Cedros y Cojutepeque. CUSCATLAN

Fortalecer las capacidades institucio-
nales de las alcaldias para aplicar politicas de géne-
ro y responder a las demandas de las mujeres.

Profundizar los procesos de institucio-
nalizacién de las politicas de equidad de género;
actualizar los diagnodsticos de género en cada mu-
nicipio; asegurar la continuidad en el periodo de
elecciones y eventuales cambios de gobiernos mu-
nicipales; ampliar los niveles de influencia hacia las
otras municipalidades del departamento en coordi-
nacion con el Consejo Departamental de Alcaldes y
COMURES.

Personal directivo de los cuatro
municipios beneficiarios; organizaciones locales de
mujeres, organizaciones no gubernamentales de
mujeres y mixtas; personal directivo de otros seis
municipios del pais.

- A0 2004: 63.728 €
- A0 2005: 101.169 €
- Ao 2006: 111.708 €

Vitoria-Gas-
teiz, Bilbao, Ayt® Ermua, Ayt® Mutriku, Kuartango,
Berantevilla, Amurrio Itsasondo; Usurbil; Hernani.

Euskal Fondoa y el proyecto “Construyendo municipios mas
equitativos y democirdticos” en El Salvador

Eltrabajoenelcampode
solidaridadinternacional
en el Departamento de
Cuscatlan se inicio araiz
de las ayudas a la pobla-
cion damnificada por
los graves terremotos
de 2001. Desde enton-
ces, se ha desarrollado
un trabajo de fortaleci-
miento de las capacida-
des institucionales loca-
les en la planificacion del
desarrollo local. En esta
direccion se inserta el
eje de intervencién del

proceso “Construyendo
municipios mas equita-
tivos y democraticos”
con la promocién de
politicas de equidad de
género hacia y desde
las instituciones locales
del departamento. Con
ello se pretende contri-
buir a la superaciéon de
las inequidades de gé-
nero, insistentemente
planteadas y denuncia-
das por las organizacio-
nes de mujeres salva-
dorefias:

e Profundizacion de la
pobreza; el 30% de los
hogares salvadorefios
esta bajo la responsa-
bilidad exclusiva de la
mujer, debiéndose ocu-
par tanto del trabajo
fuera como dentro del
hogar

¢ Incremento del des-
empleo femenino.

* Precariedad en la que
viven las mujeres, cons-
tituyen el 87 % de las
victimas de violencia
sexual y el 94.5% de las

victimas de violencia
intrafamiliar, causadas
en un 70% por el esposo
o compaiiero

e Dificultades de las
mujeres para el ejerci-
cio de los derechos ba-
sicos.

e Falta de politicas eco-
noémicas, sociales y cul-
turales.

¢ Discriminacion en la
participacion politica:
escasa representacion
femenina en los pues-
tos de elecciéon popular.
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Los colegios britanicos podrn
prohibir el velo a sus alumnas

El Ministerio Britanico
de Educacién ha creado
una guia sobre unifor-
mes escolares que invita
a prohibir el velo entre
las alumnas musulma-
nas teniendo en cuenta
varios factores. El que
mas interés ha suscitado
entre la opinion publica
es aquel que considera
el rostro velado de una
nifa como obstaculo
para que el profeso-

rado pueda valorar su
aprendizaje y asegurar
su participacion en los
debates. También se
aprecia como argumen-
to la necesidad de iden-
tificar a los escolares por
motivos de seguridad.
Esta guia llega tras un
periodo conflictivo en
las escuelas de este pais,
donde el uniforme es un
tema recurrente de po-
lémica.

en pocas palabras...
hitz gutxitan...

Munduko emakumeen ahot

Women of the World: Acoustic izena du nazioarteko
emakume kantarien doinuekin osaturiko diskoak.
Horixe izan da Putumayo diskoetxeak emakume
musikarien lana eta borroka aitortzeko eta omen-
tzeko hautatu duen bidea. Diskoan ahots ezagun
zein ezezagunak topa daitezke; doinuetako zenbait

Saharako
emakumeak ekinean

Saharako Emakumeen
V. Nazio Biltzarra izan

zen iragan apirilean,
Tindufeko errefuxia-
tu-kanpamenduetan.
Bertan, epe laburrean

zein epe luzera begira
betetzeko zenbait pro-
grama aurkeztu zituz-
ten, haien artean maila
intelektualean zein pro-
fesionalean garatzeko
egitasmoak zeudelarik.

Eguneroko bizitza gogo-
rra da kanpamenduetan,
eta emakume sahara-
rren esku dira zeregin
gehienak.  Horregatik
pentsatuak dituzte ha-
maika osasun, hezkunt-
za eta ekoizpen proiek-
tu. Biltzarrean lekuko
izan diren emakume
euskaldunek han jazo
denaren berri emango
digute.

kantariaren jaioterriko doinuetan oinarrituta daude
eta, beste batzuk, fusioari jarraituz konposatuak
izan dira. Islandia, Kabo Berde, Brasil eta Kroazian
zehar eginiko kantu bidaia da diskoa. Parte hartzai-
leen artean, Sandrine Kiberlain, The Wailin"Jennys,
Emiliana Torinni, Kaissa... daude, besteak beste.
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Un buen exfoliante casero

La principal funcion del
azucar es la de propor-
cionar la energia que
nuestro organismo ne-
cesita internamente;
pero ademas el azucar
de cafa tiene propie-
dades cosméticas que
pueden favorecer a la
limpieza de la piel como
un exfoliante corporal
cien por cien natural.

hitz gutxit

La textura propia del
azUcar permite eliminar
células muertas, dando
suvavidad y frescura a
nuestra piel.

Ingredientes

e 1 taza de azUcar mo-
rena sin refinar, si no se
tiene, se puede utilizar
la comuin, aunque los
resultados optimos se

consiguen con azucar
de cafa.
* 1 taza de aceite. Reco-
mendamos el de oliva
ligera, por sus principios
humectantes y nutrien-
tes y porque es facil de
eliminar por su textura
poco viscosa.

Mezclar los ingre-
dientes. Aplicar el exfo-
liante con una esponja

por todo el cuerpo ha-
ciendo movimientos
circulares y poniendo
especial énfasis en
areas asperas, este mo-
vimiento debe mante-
nerse hasta que se des-
hagan completamente
los granulos de azucar.
Enjuagar la piel.

Se puede hacer una
vez ala semana.
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Harria gora eta gora

Emakumezko harrijaso-
tzaile bakarraren ordez,
orain bi! Miren Urkiola
bizkaitarrari Maria Jose
Sardone  gipuzkoarra
batu zaio harri altxake-
tan. Eta Maria Josek
gogor ekin dio lanari.
Izan ere, denbora gu-
txian Mirenen marka
gainditzea lortu du gi-
puzkoarrak. 110 kiloko

La guipuzcoana lzas-
kun Zubizarreta se
adjudicé el campeona-
to estatal de esqui de
montafia en la catego-
ria individual. El recorri-

zilindro zaharrari altxal-
di bat gehiago eman
dio Maria Josek, hamar
guztira. Aurrera begira,
Maria Joseren erronka
nagusiak dira teknika
hobetzea eta bestelako

harriekin  entrenatzea.
Mirenek, berriz, esku-
mako belauna guztiz

osatzea du buruan.
Lehia plazan da!

do de casi 1.600 metros
de desnivel por la zona
de Espelunciecha, no
carecié de dificultades
técnicas. A pesar de
ello, la esquiadora gui-

Dieta garaia, adi!

Udaberria iritsita, mar-
txan da “bikini opera-
zioa” delakoa.Denaden,
zentzuz jokatu beharra
dugu, dieta miragarrie-
kin burua galdu gabe.
Consumer  aldizkariak
ondoko aholkuak eman
ditu: ez gehiegi fida-
tu elikagai multzo bat
kontsumitzea debe-
katzen duten dietez,
ezta epe laburrean kilo
asko galtzen lagunduko
dizuten horietaz, ez

baitira osasungarriak.
Era berean, baztertu
dieta  monografikoak

zein egunean hartu be-
harreko jaki kopurua
eta haiek sukaldatzeko
modua zehazten ez du-
ten horiek. Argaltzeko
modurik eraginkorrena
eta osasungarriena da
medikuarengana  eta
dietetikoarengana joa-
tea, norberaren neurrira
eginiko dieta zehazten
lagun diezazuten.

en pocas palabras...
hitz gutxitan...

puzcoana completo el
recorrido en dos horas
y ocho minutos, veinte
menos que la segunda
clasificada. Izaskun, que
entré en el circuito com-

La reina de las nieves

petitivo hace apenas
dos temporadas casi de
casualidad, jamas ima-
gind ocupar los puestos
mas destacados en esta
modalidad.
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1 Autobiografia
de mi madre

Jamica Kirl(_:aid

L ) =

JAMAICA KINCAID

NGENIE

Las mujeres llevamos
siglos escribiendo y de-
jando impresa nuestra
manera de estar en el
mundo, y ain hoy se
debate en multiples fo-
ros publicos del perio-
dismo literario si existe
o no la literatura feme-
nina. Al boicot habitual
del patriarcado editorial
le acompanfa la actitud
del patriarcado politi-
camente correcto, que
niega que las mujeres
escribamos distinto
“so6lo hay buena o mala
literatura, independien-
temente del género de
quien escribe”, suelen
decir, alimentando asi
(a menudo de forma
ignorante y atrevida)
nuestra perpetua invisi-
bilidad.

Claro que entonces,
cuando el debate em-
pieza a sernos agotador
porque los pseudo-criti-
cos literarios dan por he-
cho que sdlo existe una
literatura universal (la
blanca occidental), cen-
tro y ombligo del mun-
do, aparece una obra
maestra de esas que es-
peramos como luz en la
sombra, obra que en si
misma zanja y asienta la
viciada dialéctica en un
sitio diferente.

La reciente publica-
cion de Autobiografia
de mi madre, de Jamai-
ca Kincaid, en Ediciones
Txalaparta es la primera
de otras cinco obras de
la misma autora que la
citada editorial traerd
a nuestras librerias en
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breve. Se trata de un
acontecimiento literario
que alabamos, dada la
talla de esta magnifica
escritora de origen ca-
ribefio (Antigua, Barba-
dos 1949).

Autobiografia de mi
madre es uno de esos
libros que hay que leer
despacio, sintiendo cada
pagina como una pieza
Unica, insustituible en
su labor constructiva de
algo nuevo y revolucio-
nario. Su sencillo argu-
mento -muestra la auto-
biografia de Xuela desde
su nacimiento, que coin-
cide con la muerte de su
madre, hasta su madu-
rez- da pie a una exposi-
cion de temas tan com-
plejos y variados como
la orfandad, el pater-
nalismo anglo-sajon, el
deseo sexual femenino,
las jerarquias raciales
post-coloniales, la ma-
gia, la muerte... Una no-
vela profunda, valiente,
renovadora, escrita en
prosa con estilo poético.
Nos habla una voz feme-
nina en primera persona
que denuncia la herencia
cultural del colonialis-
mo y se auto-construye
desde la carencia y el
desamparo hacia la afir-
macion consciente de
ser mujer en medio de la
soledad y, como mujer,
quiere decidir su desti-
no, disfrutar su cuerpo,
re-nombrar la vida vy
aceptar la muerte.

Un aire fresco, en

definitiva, que nos hace
muchisima falta.



Mujeres
Preokupando 7

Larevista de contrainfor-
macién feminista Muje-
res Preokupando acaba
de presentar en Tenerife
la séptima edicion de un
proyecto que comenzo
hace ya diez afios. Muje-
res Preokupando es una
publicacion  itinerante
ya que desde los inicios
se ha ido elaborando en
distintos lugares como
Madrid, Barcelona,

Euskadi, Zaragoza, Va-
lencia y Tenerife, en un
intento de tejer redes
entre diferentes proyec-
tos feministas a lo largo
del estado. La total au-
togestion mantiene el
caracter independiente
de la revista. Para co-
nocer la publicacion:
mujerespreokupan-
do7y@hotmail.com

en pocas palabras...

hitz gutxitan...

Mo Jeres Preokvpando T

Feviste de contranformacion Leminisés

Zona desconocida, Premio Nacional de Critica

La escritora sevillana
Julia Uceda acaba de
convertirse en la se-
gunda mujer galardo-
nada por la critica lite-
raria espafola, ya que
acaba de recibir el Pre-

mio Nacional de la Cri-
tica 2006 en la moda-
lidad de poesia por su
obra Zona desconoci-
da. La autora no quiso
dar especial relevancia
a este hecho puesto

Sexu bizipenak taula
gainean

BigalderadiraTanttaka
taldearen Emakumeak
Izarapean antzezlana-
ren abiapuntu: izan-
dako sexu esperientzi-
tik zein nahiko zenuke
berriro ez gertatzea?
Oraindik izan ez ditu-
zun esperientzietatik
zeinnahikozenuke bizi?
Laurehun bat euskal

emakumek emandako
erantzunetatik abiatu-
ta sortu dute antzezla-
na Lurdes Bafuelosek
eta Mireia Gabilondok.
Umorea eta eguneroko
tragediak, sexu bizi-
penak zein gozamenak
hizpide dituen obra ho-
netan sei aktorek parte
hartu dute.

que “las obras no de-
berian  diferenciarse
por quién las hace,

sino por la calidad, que
es el Unico baremo fia-
ble en la literatura, en
el arte y en la vida”,

apuntillé la escritora.
Por ello, la poeta se-
villana lamenté que el
mundo literario, que
puede parecer el mas
avanzado y rompedor,
no lo sea.
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La arquitecta Diana Balmori
presento los detalles de la

Plaza Euskadi

La nueva Plaza de Euska-
di, que se alzara frente al
Museo de Bellas Artes de
Bilbao y bajo la futura to-
rre Iberdrola, es un dise-
no de la arquitecta y pai-
sajista estadounidense
Diana Balmori. La plaza,
cuya construccion se re-
trasarad hasta 2008, ten-
dra unos 6.000 metros
cuadrados. La arquitecta

ha realizado un disefio
intencionalmente verde
“para conseguir un espa-
cio tranquilo, a pesar de
ser un emplazamiento
rodeado de trafico”, se-
gun sus palabras. Para
conseguir dicho efecto,
la zona acogera la plan-
tacion de platanos, tilos,
alcornoques, encinos y
almendros.

www.enredate.org

UNICEFen web orri honetan hainbat albiste eta erreportaje interesgarri aurki daitezke. Haietako batean,
adibidez, Txinako hegoaldeko moso etniaren antolaketa matriarkalaren berri ematen zaigu. Aipatu moso
etnian emakumeak dira bizitzaren erdigune; gizonek baino lan, ardura eta botere handiagoa dute. Neska-
toei, nagusitzerakoan, beren gelako giltzak ematen dizkiete amek jai sinboliko batean. Etnia horren ezau-
garri bitxi gehiago ere badira web orri honetan. Gaur egun, Peru, India eta Papua Ginea Berriko zenbait

zonaldetan mantendu egiten dira eredu matriarkalak.

Software gratuito para controlar la

EL software Conta-
Hogar (castellano),
que se puede descar-
gar de forma gratuita
desde http://www.
mujeresdeempresa.
com/blog/?p=161,
permite controlar la
economia doméstica
sin necesidad de tener
conocimientos conta-
bles. Destacan, entre
otras caracteristicas, la

economia domeéstica

posibilidad de calcular
un préstamo mediante
un sencillo simulador o
incluir conceptos con-
tables ilimitados. AdUn
y todo, es conveniente
anotar los gastos en
una libreta para ingre-
sarlo  posteriormente
en el software. A veces
es mucho el dinero que
se escapa en esos gas-
tos sin importancia.
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