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De la necesidad de llevar al terre-
no de lo factible, de lo aplicable, 
los comportamientos observa-
dos, surgió en 2002, desde la Uni-
versidad del País Vasco, un grupo 
de jóvenes emprendedores y em-
prendedoras con la intención de 
llevar a cabo acciones que pusie-
ran en práctica todo aquello que 
analizaban, “cuando investigas a 
nivel académico lo haces en plan 
teórico, más refl exivo, sin pen-
sar en cosas prácticas. Parece que 
no te tienes que mojar, nosotros 
queremos todo lo contrario, hay 
que buscar, dar ideas alternati-
vas”, nos explica Begoña Pecha-
rromán, una de las socias antro-
pólogas de Farapi, en lo que es 
ahora su sede del Parque Tecno-
lógico de Miramón en Donosti. 

Y así, formados como socie-
dad limitada en 2004, realizan es-
tudios sobre el comportamiento 
humano pero con un tema defi -
nido: las diferencias en la sociali-
zación de hombres y mujeres.

Y lo enfocan de un modo que 
se diferencia de los análisis socio-
lógicos de otras empresas. “La 
perspectiva es un poco diferen-
te a lo que se hace en general, en 
los gabinetes sociológicos tien-
den a lo cualitativo”, aclara Be-
goña, “nuestro trabajo es en pro-
fundidad, lo que hacemos es que 
la gente exponga sus ideas libre-
mente, sus razones, para luego ir 
analizando otro tipo de factores”.

Nada que ver con el concep-
to que se tiene de las encuestas 
que refl ejan en cifras imperso-
nales las opiniones de una masa 
informe, “la estadística deja mu-
cho que desear porque no consi-
gues ir al detalle”, nos dice la an-
tropóloga, “nosotros utilizamos 
una método etnográfi co muy 
participativo, estás en la calle, 
hablas con la gente… esto no se 

suele hacer y se pierde ese pulso 
de la realidad que te da una sim-
ple observación” 

De hecho, actualmente sus 
principales clientes son institu-
ciones públicas que piden ase-
soría para conocer una determi-
nada situación social, “les trasla-
damos muchas de las cosas que 
piensa la ciudadanía en diferen-
tes temas”. Entre las cuestiones 
que más tratan se encuentra el 
urbanismo, “la ciudad ha sido 
pensada por gente experta, no 
se ha tenido en cuenta quienes 
iban a vivir allí”. De este modo 
defi enden la perspectiva de las 
mujeres, “el tener en cuenta a las 
mujeres en una cuidad es tener 
en cuenta la ciudadanía”, argu-
menta Pecharromán, “por ahora 
mayoritariamente siguen siendo 
las mujeres las que se ocupan, de 

Con la idea de enfocar de 
otra manera la sociología, 
surge Farapi, empresa do-
nostiarra dedicada princi-
palmente a la antropología 
aplicada. Es única en Euska-
di y una de las pocas que 
existen en España especiali-
zada en temas de igualdad, 
género e inmigración.
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forma profesional e informal, 
de personas dependientes como 
niños, ancianos o gente con dis-
capacidad, si atiendes sus necesi-
dades estás atendiendo también 
a esa población dependiente”.

Son muchos los aspectos que 
abordan, uno de los trabajos que 
nos muestra Begoña y del que 
según ella tenían muchas ganas 
de efectuar, es el diferente posi-
cionamiento de hombres y mu-
jeres ante la movilidad, e inda-
gar entre los factores culturales 
y sociales que infl uyen en él. O 

más sencillamente intentar ave-
riguar qué es lo que hace que los 
hombres conduzcan más rápido 
y de forma más temeraria que las 
mujeres. Casi nada.

Pero no sólo se quedan ahí, en 
cada nueva investigación el equi-
po de Farapi trata de aportar to-
das las visiones posibles de un 
mismo tema intentando dar so-
luciones aplicables. Otro ejem-
plo, buscar alternativas en la dis-
tribución del área de recreo, “a 
raíz de un trabajo para las escue-
las de Hernani, observamos que 

la división del espacio de recreo 
no había cambiado en años”, 
afi rma Begoña, “hay que dar a 
las actividades de las niñas una 
identidad, un espacio, si les gus-
ta charlar se puede poner zonas 
para poder sentarse, buscar es-
pacios que sean polivalentes y 
que no sean estáticos”. Después 
de un año de uso han compro-
bado que, efectivamente, lo usan 
chicos y chicas y está mejor ocu-
pado el espacio de recreo.

Actualmente han terminado 
en Gasteiz una guía, “Erdu”, 
para el uso no sexista del len-
guaje y, volviendo al tema del 
transporte, están elaborando 
un estudio sobre los atascos, la 
pregunta, sencilla en apariencia 
tiene mucho de qué hablar: ¿por 
qué la gente se empeña en utili-
zar el coche a pesar de que su-
fren atascos?.

Para quien le quede la duda las 
podremos ver y escuchar el 10 
de noviembre en Bilbao en un 
encuentro de ciudadanos sobre 
movilidad y seguridad vial. F

Guía sobre coeducación realizada por Farapi para el Ayuntamiento de Hernani

Las ofi cinas de Farapi se encuentran en el Parque Tecnológico de Miramón en Donostia


